
Allegato Modello A 

Fac-simile della domanda di partecipazione su carta libera 

(da inoltrare a mano, con raccomandata A/R o tramite PEC) 

 

Spett.le 

        COMUNE DI TERMOLI 

        Via Sannitica nr. 5 

        Settore Settimo – Assistenza alla Persona 

86039 TERMOLI 

        PEC: protocollo@pec.comune.termoli.cb.it 

 

Domanda di partecipazione alla selezione comparativa per il conferimento n. 1 incarico come REVISORE 

CONTABILE INDIPENDENTE PER LA VERIFICA E CERTIFICAZIONE DELLE SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO 

DEL PROGETTO S.P.R.A.R. – 2017-2019 - 

 

 

Il sottoscritto 

………………………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

(Nome e Cognome) 

Nato il ……………………………………..…………………….. a ......................………………………………….….. (Prov.) …………….. 

Residente a ……………………………………………………………………………………………..…………………..….. (Prov.) ……………. 

Indirizzo …………………………………………………………………………………….……………………………………………………............. 

Tel. ……………………………………………….……..…………………. Cell. ………………………………………………..…….…………………. 

Email ……………………………………………………………………..……………………….. PEC …………………………………….…………….. 

Codice fiscale/P.IVA ………………………..……………………………………………………………………………………………………………. 

CHIEDE 

 

Di partecipare alla selezione in oggetto e a tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. N. 445 del 2000 e  

consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

a. di essere iscritto nel Registro dei Revisori Legali istituito presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze 

in applicazione del D.Lgs. n.39/2010, a far data dal __________________________ con n. ______ o di 

possedere titolo equipollente in uno degli Stati membri dell’Unione Europea (specificare) 

_____________________________; 

b. di essere cittadino 

………………………………………………………………………………………………………(specificare cittadinanza); 

b.1 per i candidati di lingua madre diversa da quella italiana: di possedere la certificazione di livello 

___________________ del format europeo relativamente alla lingua italiana; 



c. di godere dei diritti civili e politici; 

d. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

(in caso contrario specificare le eventuali condanne riportate, le misure di prevenzione, le decisioni 

civili):___________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________; 

e. di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

(in caso contrario specificare gli eventuali procedimenti):_________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________; 

f. di non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedenti impieghi 

presso una Pubblica Amministrazione; 

g. di non essere titolari, amministratori o dipendenti con poteri di rappresentanza o di coordinamento in 

Società, Enti o istituti che hanno rapporti con l’Amministrazione Comunale di Termoli, nascenti da appalti, 

servizi o forniture; 

h. di non essere consulente legale, amministrativo o tecnico dei soggetti di cui al precedente punto g). 

i. di non essersi resi responsabili di gravi negligenze, ritardi o inadempimenti, debitamente contestati, in 

precedenti incarichi conferiti dal Comune di Termoli; 

l. di avere conoscenza dei sistemi informatici di base.   

m. di essere in possesso dei seguenti requisiti valutabili ai fini della selezione in oggetto (Art. 6 dell’avviso di 

selezione): 

1. diploma di Laurea in ____________________________________________________________________ 

con votazione di ____/____ conseguito presso la facoltà di 

______________________________________________________________________________________; 

2. esperienza di lavoro come di seguito indicato: 

- tipo di rapporto _______________________________________________________, periodo 

(giorni/mesi/anni) __________________________________________, soggetto committente 

______________________________________________________________________________,  

oggetto della prestazione _________________________________________________________, 

titolo del Progetto _____________________________________, importo__________________ 

______________________ finanziato sul fondo ___________________, partner coinvolti 

____________________________________________________________________; 

(da ripetere per ogni esperienza di lavoro ritenuta significativa ai fini della presente selezione) 



Autorizza il Comune di Termoli ad effettuare il trattamento dei dati personali in conformità alle vigenti  

disposizioni dettate dal D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii. (codice privacy), relativamente alla 

presente procedura. 

Data ……………………………….      Firma……………………………………………………… 

Allega alla domanda la seguente documentazione: 

• fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

• curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto. 

N.B. Il Comune di Termoli  si riserva di effettuare il controllo sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 

sottoscritte e prodotte dagli interessati, ai sensi dell’art 71 e per gli effetti degli artt. 75 e 76 del DPR 445 

del 28/12/2000. 


