
IL CONSIGLIO REGIONALE  DEL  MOLISE

Preso Atto delle sei mensilità pregresse vantate dai 50 dipendenti del Centro di
Riabilitazione  San Stefar di Campobasso che assistono circa 800 pazienti per le
seguenti patologie : riabilitazione neuromotoria, cardio-respiratoria, posturale,
ortopedica, cognitiva, neuro-psicomotoria dell’età evolutiva, logopedia, ecc.;

Tenuto Presente l’obbligo costituzionale e di legge in capo alla Regione per la tutela
socio-sanitaria riconfermata nel Piano Sanitario, nel Piano di Rientro e nel Piano
Sociale Regionale;

Vista la legge n. 502 del 30.12.1992 e successive modificazioni che regola il rapporto
con il privato accreditato a svolgere cure, trattamenti sanitari e assistenza sociale, che
disciplina anche la possibilità di recesso da accordi contrattuali o convenzioni tra
Regione e Aziende Private;

IMPEGNA  la GIUNTA REGIONALE

1) ad istituire presso i competenti assessorati alla sanità e al lavoro un tavolo
permanente di confronto per esaminare la vertenza e individuare ogni
possibile soluzione positiva che preservi il servizio per i pazienti e garantisca
il mantenimento del posto di lavoro a tutto il personale San Stefar anche con
altra e diversa azienda sanitaria privata;

ESPRIME

Apprezzamento per l’alto senso di responsabilità mostrato dal personale San Stefar
che pur in presenza di una grave situazione di crisi causata dal mancato pagamento di
sei mensilità  ha continuato ad assicurare il servizio, anche a domicilio, a proprie
spese onde evitare di danneggiare i pazienti in cura.
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