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Racc.a.r. Spelt. le R.S.A.
Autoservizi Cerella S.r.l.
SEDE 2

Segreterie Regionali Abruzzo, Molise e

Campania Filt Cgil, Fit Cisl, Ulitrasporti,
Faisa Cisal, Ugl Trasporti

Segreterie Provinciali Isernia, Campobas-
so, Napoli Fift Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti,
Faisa Cisal, Ugl Trasporti

Sig. Presidente Regione Campania

Sig. Presidente Regione Molise

Sig. Assessore ai Trasporti Regione Cam-
pania

Sig. Assessore ai Trasporti Regione Molise

Sig. Coordinatore A.G.C. Trasporti e Viabi-
lita Regione Campania

Sig. Coordinatore Assessorato Trasporti
Regione Molise

Spett. le Ministero Trasporti — Direzione
Generale

Spett. le Direzione Regionale del Lavoro
Napoli

Spett. le Direzione Regionale del L.avoro
Campaobasso

Spett. li Direzioni Provinciali del Lavoro
Napoli, Campobasso e Isernia

p.c. Sig. Presidente Regione Abruzzo

Sig. Assessore Trasporti Regione Abruzzo
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Oggetto: Comunicazione ex art. 4 legge 223/1991.

La scrivente societa Autoservizi Cerella S.r.l. gestisce in concessione, oltre
ad autolinee di TPL nella Regione Abruzzo assistite da contributi di esercizio, anche
linee ministeriali non contribuite nelle regioni Molise, Lazio e Campania .

Nel’ambito delle linee ministeriali, particolari criticita sono emerse da tem-
po sulle corse Termoli — Roma, Campobasso — Napoli, Isernia — Campobasso, Agnone
- Roma e Agnone — Napoli, tutte afferenti alle concessioni ministeriali n. 595 Vasto —
Napoli e n. 586 Termoli — Roma, che espongono una perdita strutturale. superiore a
complessivi € 500.000,00 su base annua.

Cio nonostante i numerosi interventi di riordino effettuati sulle dette autoli-
nee: in particolare, nel giugno 2010 & stata costituita un'associazione temporanea di
imprese con vettori locali per realizzare sinergie organizzative e conseguire I'obiettivo
minimo del pareggio di bilancio. A gennaio 2012 le competenze e composizione
dell’ATI hanno avuto delle modifiche che hanno portato all'affidamento totale della ge-
stione delle predette autolinee a un vettore molisano (A.T.M. S.p.A.), come da conven-
zione softoscritta il 19 gennaio 2012.

In data 30 marzo u.s., visto il perdurare del pesante deficit delle linee in
questione, A.T.M. 8.p.A. ha comunicato la volonta di recesso dall’ATl a far data dal 30
giugno 2012. La volonta del recesso & stata in un primo momento revocata da ATM a
seguito di nuovo accordo commerciale siglato il 25 maggio 2012, con |l quale erano
stati convenuti alcuni correttivi nella gestione.

Cio nonostante, considerata I'assenza di effetti positivi anche dei correttivi
apportati, in data 16 ottobre 2012 A.T.M. ha confermato il recesso dall’AT| a decorrere
cal 30 dicembre 2012. Preso aito del recesso definitivo, Ia questione & stata poriaia
allattenzione dei soci della Autoservizi Cerella per eventuali nuovi accordi di gestione
in peol delle linee ministeriali.

Attesa la indisponibilita dei soci alla prosecuzione in pool dei servizi, e con-
siderata la impossibilita per la societa Cerella di riassumere interamente i pesanti oneri
derivanti da essi, non vi sono allo stato soluzioni alternative alla dismissione totale del-
“le corse Termoli — Roma, Campobasso — Napoli, Isernia — Campobasso, Agnone -
Roma e Agnone — Napoli, tutte afferenti alle concessioni ministeriali n. 595 Vasto —
Napoli e n. 596 Termoli — Roma.

Per quanto sopra, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 4 della L. 223/1991,
si comunica che la cessazione totale dell'esercizio dei suddetti servizi determina una
situazione di eccedenza del personale viaggiante adibito agli stessi, e precisamente n.
7 unita, con qualifica di operatore di esercizio (di cui uno inidoneo alla mansione). Di
essi quattro unita (operatori di esercizio) hanno residenza di lavoro a Campobasso,
un‘unita a Napoli (operatore di esercizio) e altre due unita ad Agnone.

In quest'ultima residenza di lavoro gli operatori di esercizio in servizio (n. 5)
sono, contrariamente a quanto accade per le residenze di Campobasso e Napoli, in
numero maggiore rispetto a quelli in eccedenza, per cui Iindividuazione di coloro che
saranno oggetto di licenziamento sara definita, in mancanza di diverso accordo con le
organizzazioni sindacali, ai sensi dell’art. 5, primo comma, della L. 223/1991. '
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Per completezza va aggiunto che le pesanti perdite prodotte dai servizi in
questione hanno influito non poco syl progressivo deterioramento dei bilanci & del pa-
trimonio netto della societa, mettendone a rischio la stessa sopravvivenza, con ricadute
negative anche per la controllante ARP.A. SpA. in termini di svalutazione della pro-
pria partecipazione.

La cessazione - come detto - totale dei servizi In questione rende impossi-
bile I'adozione di misure al
te impraticabili il ricorso al lavoro a tempo parziale nonché I'attivazione di contratti dj
solidarieta, in quanto tali misure, concretizzandosi soltanto in riduzioni delle prestazioni
lavorative, gon comseguente permanere in servizio dej lavoratori, sono incompatibili in
ogni caso con la predetta cessazione dei servizj in guestione.

L. 223/1991.

Non sono inoltre possibili forme di utilizzo dei lavoratori in eccedenza nelle
altre aree territoriali servite dalf'azienda, che non presentano carenze di organico, e
anche sulle quali, al contrario, a seguito dell'adozione delle misure di contenimento del-
la spesa pubblica anche nel settore del trasporto, incombe in concreto la prospettiva dj
ristrutturazione dell’offerta con ricadute sullorganizzazione dellazienda nel suo com-

Aggiungasi infine che nel prossimo futuro, e comunque almeno a tutto i
2013, non sono previsti pensionamenti di personale, neanche nelle aree territoriali di-
verse da quelle interessate alla cessazione. Tra laltro la societa ha gia collocato in
quiescenza quattro unita nel 2012 avvalendosi del D. Lgs. 67/2011 (cd. lavori usuranti).

Codeste 00.SS. potranno richiedere entro7 giomi datvi gvimento dellg
presente comunicazione un esame congiunto, fermo restando che |a scrivente aziendsa
intende porre in mobilita i lavoratori eccedentafi a decorrere dal 1° gennaio 20

#

Distinti saluti / S

Vs

\ I PRESIDENTE
_ (A/xK/. Massimo CIRULLI)

/

e

-

( m - mobilita cerelfa (4))3
Sede legale: 66054 VASTO cH - Corso Mazzini, 369 - te] 0373.997768 ~ 7o 0873- 375739 o
Ced. Fisc. - Partiia Y4 - Reg. Impress: 00091920694



