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Vice Presidenza Giunta Regionale

Prot. n. 0000567 in Entrata del 01/10/2013

REGIONE MOLISE
DIREZIONE GENERALE DELLA GIUNTA — AREA TERZA

Auivita Produttive, Pelitiche Formative ¢ def Lavoro,
Servizi e Auivitg Culturali, Turistiche e Sportive - Politiche Sociali
Servizio Politiche per I'Occupazione

Alla cortese attenzione

Consigliere Regionale del Molise
Ing. Vincenzo Cotugno

Via IV Novembre, 87

86100 Campobasso
vincenzo.cotugnogregione. molise. it

Direzione Regionale del Lavoro
Via XXTV Maggio, 197

86100 Campobasso

DR L-molisefglavoro.gov.it

Unicredit Banca

Via Pietrunto, 19

86100 Campobasso
tommaso.palumbod@iunicredit.cu

S.LL. (Societa Italiana Liquori) srl

Via Alberto Mario, 65

20149 Milano
amministrazionefZadsocietaitalianaliquori.com

infoie@societaitalianaliquori.com

p.c
FLAI CGIL Molise
Via Tommaso Mosca, !l

86100 Campobasso
flaidiceilmolise. it

Oggetto: Vertenza S.I.L. (Societd Italiana Liquori) srl in liquidazione: procedura di richiesta di

CIG in deroga.

In riferimento alla procedura in oggetto indicata, che coinvolge 7 dipendenti della S.L.L. srl
in liquidazione di Pozzilli, si rende necessario riassumere la vicenda ol fine di far chiarezza sullo

stato attuale della vertenza.

Con nota in data 27 marzo 2013, acquisita al protocollo dell’Ente in data 2 aprile 2013, la
suddeita ditta presenta richiesta di esame congiunto della situazione aziendale al fine della
concessione della Cassa Integrazione Guadagni in deroga da parte della Regione, in conseguenza
della crisi che ha colpito I'impresa e che ha comportato una riduzione dell'attivita produttiva con

significative ricadute sull 'occupazione.
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Previa effettuazione dell'esame congiunto in data 14 maggio 2013, la CIG in deroga viene
autorizzata, con parere positivo delia Regione del 27.05.2013, per un primo periodo della durata di
un mese, a decorrere dal 02.04.2013 af 30.04.2013.

Successivamente la ditia presenta, con nota del 5 luglio 2013 acquisita al protocollo
dell 'Ente in data 8 luglio 2013, una nuova richiesta di esame congiunto al fine della concessione di
un ulteriore periodo di CIG in deroga, che viene parimenti autorizzata, con parere positivo della
Regione del 23.09.2013, per un periodo di quatiro mesi a decorrere dall’8.07.2013 al 07.11.2013,
cosi come definito nelle Istruzioni Operative per la concessione degli Ammortizzatori Sociali in
Deroga — anno 2013, pubblicate sul BURM n. 18 del 10.07.2013.

E’ doveroso precisare che, all'esito degli esami congiunti che vengono formalizzati in
appositi verbali rilasciati in originale all’azienda, la stessa é tenuta a frasmettere la necessaria
documentazione alla Direzione Regionale del Lavoro (ente territoriale del Ministero del Lavoro ¢
delle Politiche Sociali), in quanto la stessa é propedeutica all 'emissione dei decreti di concessione
ed al conseguente pagamento delle integrazioni salariali.

In data 11.09.2013, la struttura tecnica dell Assessorato al Lavoro é stata costrefta a
sollecitare la S.IL. srl in liquidazione a trasmelttere la prescritta documentazione alla Direzione
Regionale del Lavoro, in quanto a quella daia la stessa non aveva ancora provveduto a tale
adempimento.

Solo in data 26 settembre 2013 ['azienda provvedeva a trasmeltere erroncamente alla
Regione la documentazione, peraltro relativa al primo periodo, che veniva dalla struttura regionale
immediatamente inolirata alla compeiente Direzione Regionale del Lavoro.

A tal fine & opportuno che ['azienda provveda al piti presto a trasmettere la documentazione
refativa al secondo periodo alla Direzione Regionale del Lavoro, affinché la medesima direzione
possa procedere, nel breve tempo possibile, ad emanare i relativi decreti, rispondendo alle
necessita delle 7 famiglie che allo stato attuale sono prive di un sostegno economico.

Ad ogni buon fine si sollecita ['Unicredit Banca, ad intervenire, attivando la convenzione in
essere con la Regione Molise, attraverso |'erogazione delle spettanze dovute.

Distinti saluti,

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Dott. Vincenzo Ifg)SSI
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