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REGIONE MOLISE
AGENZIA REGIONALE POST 

SISMA
Legge Regionale 4 maggio 2015, n. 8 s.m.i.

Il Direttore dell’Agenzia A.R.P.S.

rende noto il seguente

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e a 
tempo pieno della durata di dodici mesi, eventualmente prorogabile e/o rinnovabile di categoria “D1”, profilo 
professionale “tecnico amministrativo”, posizione economica “D1”, presso l’Agenzia Regionale per la 
ricostruzione Post-Sisma di 2 unità.

Art. 1
Posti a concorso 

1. L’Agenzia Regionale per la ricostruzione Post-Sisma, di seguito “Agenzia” indice una procedura selettiva 
pubblica, per titoli e esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato e a tempo pieno della 
durata di dodici mesi, eventualmente prorogabile e/o rinnovabile, per la categoria “D1”, profilo professionale 
“tecnico amministrativo”, posizione economica “D1”, presso l’Agenzia, di 2 unità, per l’espletamento dei 
compiti e delle funzioni temporanee indicate nella legge regionale del Molise 4 maggio 2015 n. 8.

2. L’Agenzia garantisce adeguata pubblicità della selezione e delle modalità di svolgimento delle prove selettive, 
parità e pari opportunità tra uomini e donne, assenza di ogni forma di discriminazione, diretta o indiretta, 
nell’accesso al lavoro, nel trattamento e nelle condizioni di lavoro, rispetto del principio di trasparenza, 
imparzialità ed economicità.

3. L’Agenzia si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare in 
qualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio, con determinazione del Direttore dell’Agenzia, il presente 
avviso di selezione, senza obbligo di comunicarne le motivazioni e senza che i partecipanti possano vantare 
diritti nei confronti della stessa.

4. Per quanto non previsto nel presente bando, si rinvia in quanto applicabili, alle disposizioni contenute nella 
disciplina della Regione Molise per l’accesso all’impiego.

5. Ai sensi dell’art. 35, comma 3bis, del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii., l’Agenzia avvia la presente procedura  di 
reclutamento mediante concorso pubblico. L’Agenzia con apposito punteggio valorizza l’esperienza 
professionale maturata dai candidati che abbiano prestato servizio presso una pubblica amministrazione per 
almeno un anno, anche non continuativo, con contratti di lavoro a tempo determinato e/o con contratti di 
collaborazione coordinata e continuativa ovvero con rapporti di natura convenzionale, con riferimento alle 
attività di monitoraggio, rendicontazione, liquidazione e gestione contabile e amministrativa connesse alla 
ricostruzione post-sisma.

Art. 2
Presentazione delle domande -  Scadenza e modalità
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1. Le domande per l’ammissione alla selezione, redatte secondo lo schema di domanda allegato al presente 
bando (Allegato B), debitamente firmate a pena di esclusione, corredate dal curriculum professionale e dalla 
copia di un documento di riconoscimento in corso di validità, devono essere inviate a mezzo di PEC: 
reclutamento@pec.arpsmolise.it (esclusivamente in formato “.pdf”). Nell’oggetto della PEC i candidati 
dovranno indicare la seguente dicitura: “D1_TA ARPS 2016”.

2. La domanda deve essere inviata entro e non oltre il termine di trenta giorni decorrente dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente bando sul sito web istituzionale dell’Agenzia www.arpsmolise.it 
sezione Albo pretorio on line e Amministrazione trasparente > bandi di concorso, nonché sul sito web 
istituzionale della Regione Molise www3.regione.molise.it nella sezione Amministrazione trasparente > 
bandi di concorso.

3. Nel caso in cui il termine massimo di presentazione cada in giorno festivo, esso deve intendersi prorogato 
alla successiva giornata lavorativa.

4. L’Agenzia e Amministrazione regionale non assumono responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

5. La domanda deve essere datata e sottoscritta, senza necessità di autentificazione.

6. Al fine dell’ammissione alla partecipazione alla procedura selettiva, i candidati devono redigere una domanda 
in conformità allo schema allegato al presente Bando (Allegato B), a pena di inammissibilità della candidatura.

7. Per i titoli di studio devono essere indicati la data di conseguimento, l’ente che li ha rilasciati e la votazione 
conseguita. Per le esperienze lavorative deve essere chiaramente desumibile, a pena di esclusione, la durata in 
mesi di ciascuna di esse.

8. Fermo restando le sanzioni penali previste dal DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii. in caso di dichiarazioni mendaci, 
qualora dai controlli effettuati all’atto di conferimento dell’incarico emerga la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni, il candidato decadrà dai benefici eventualmente conseguiti per effetto del provvedimento 
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Art. 3
Titoli di studio per l’accesso

1. Il titolo di studio richiesto per l’accesso alla categoria “D1”, profilo professionale “tecnico amministrativo” è il 
diploma di laurea triennale in ingegneria, architettura, e/o equipollenti, conseguito presso le università statali o 
non statali riconosciute per rilasciare titoli aventi valore legale o altro istituto universitario statale legalmente 
riconosciuto, secondo la normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al D.M. n. 509/99 oppure laurea 
magistrale o specialistica del nuovo ordinamento universitario equiparata ai titoli precedentemente nominati (ai 
sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 e ss.mm.ii).

2. Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea l’equiparazione dei titoli di studio è effettuata in base 
alle disposizioni legislative vigenti.

mailto://reclutamento@pec.arpsmolise.it
http://www.arpsmolise.it
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3. I requisiti devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza prevista dal bando per la presentazione 
delle domande di partecipazione.

Art. 4
Requisiti di partecipazione 

1. Alla presente procedura selettiva sono ammessi coloro che, alla data di scadenza del presente avviso, sono in 
possesso dei seguenti requisiti:

a. diploma di laurea triennale in ingegneria, architettura e/o equipollenti, conseguito presso le università statali 
o non statali riconosciute per rilasciare titoli aventi valore legale o altro istituto universitario statale 
legalmente riconosciuto, secondo la normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al D.M. n. 509/99 
oppure laurea magistrale o specialistica del nuovo ordinamento universitario equiparata ai titoli 
precedentemente nominati (ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 e ss.mm.ii).

b. cittadinanza italiana o di altro stato membro dell’Unione Europea;

c. età anagrafica non inferiore ai 18 anni;

d. godimento dei diritti civili e politici;

e. iscrizione nelle liste elettorali del comune di residenza;

f. idoneità all’impiego;

g. assolvimento degli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo, ossia per i nati entro il 
31/12/1985);

h. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo né essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati 
decaduti da un impiego statale per aver conseguito l’impiego per effetto della produzione di documenti falsi 
o nulli, e non aver subito un provvedimento di recesso per giusta causa; 

i. non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle 
vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con pubbliche amministrazioni;

j. di avere conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

Art. 5
Contenuto delle domande 

1. Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevoli delle 
sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci:
a) cognome e nome, codice fiscale, data e luogo di nascita, indirizzo di residenza e indirizzo di domicilio, 

recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica certificata, al quale si desidera siano inviate le eventuali 
comunicazioni;

b) possesso della cittadinanza italiana o di altro stato membro dell’Unione europea;
c) comune nelle cui liste elettorali risulta iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle 

stesse;
d) godimento di diritti civili e politici, ovvero i motivi del mancato godimento;
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e) di non avere un’età inferiore a 18 anni;
f) di essere idoneo all’impiego;
g) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo né essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 

presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati 
dichiarati decaduti da un impiego statale per aver conseguito l’impiego per effetto della produzione di 
documenti falsi o nulli, e non aver subito un provvedimento di recesso per giusta causa non essere stato 
destituito o dispensato o decaduto dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

h) di non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle 
vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con pubbliche amministrazioni;

i) di non essere in posizione di quiescenza né essere stato collocato a riposo ai sensi delle vigente normativa in 
materia pensionistica;

j) di aver soddisfatto gli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo, ossia per i nati entro il 
31/12/1985);

k) il possesso del titolo di studio richiesto con l’indicazione degli estremi del conseguimento;
l) di avere conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

m) eventuali esperienze di lavoro con riferimento alle attività di monitoraggio, rendicontazione, liquidazione e 
gestione contabile e amministrativa connesse alla ricostruzione post sisma; 

La domanda deve essere datata e sottoscritta, senza necessità di autentificazione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione alla selezione da parte dei candidati verrà effettuato prima 
delle prove concorsuali.

Gli elenchi dei candidati ammessi alle prove concorsuali verranno pubblicati sul sito web istituzionale dell’Agenzia 
e della Regione Molise. 

L’Agenzia si riserva di concedere agli interessati un breve termine per la regolarizzazione della documentazione 
ove risultasse incompleta ovvero recante inesattezze o vizi di forma sanabili.

Art. 6
Motivi di esclusione

1. Costituisce motivo di esclusione dalla procedura concorsuale:
a. il mancato possesso dei requisiti previsti dal presente bando;
b. la mancata indicazione del concorso cui si intende partecipare;
c. la mancata indicazione del nome, cognome, e/o del recapito del candidato;
d. la mancata sottoscrizione della domanda;
e. le domande presentate oltre la scadenza del bando. 

Art. 7
Preselezione 

1. Nel caso in cui il numero delle domande di partecipazione alle prove concorsuali superi di 20 volte il numero 
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dei posti messi a concorso, l’Agenzia potrà eventualmente ricorrere a procedure preselettive, anche tramite 
agenzie di reclutamento specializzate, che verteranno sulla conoscenza della legislazione nazionale e regionale 
in materia di ricostruzione post-sisma.

2. La mancata presentazione alle prove d’esame nelle date, orari e luoghi fissati è da intendersi come rinuncia a 
partecipare alla selezione pubblica.

3. La prova preselettiva si intende superata con il punteggio di 18/30.

4. Gli elenchi degli ammessi e degli esclusi alle prove di merito, all’esito della prova preselettiva, verranno 
pubblicate sul sito web istituzionale dell’Agenzia (www.arpsmolise.it) e sul sito web istituzionale della Regione 
Molise (www3.regione.molise.it).

Art. 8
Prove d’esame 

1. La selezione consisterà in una prova scritta, mediante somministrazione di test a risposta multipla, e in una 
orale, dirette entrambe ad accertare il possesso di un’adeguata cultura tecnico – amministrativa rispetto al 
profilo richiesto, a valutare la capacità di giudizio, logico-relazionale e professionale, correlate al ruolo da 
ricoprire.

2. Le prove d’esame verteranno sulle seguenti materie:

a. normativa nazionale di costruzione in zona sismica;

b. normativa in materia di vincoli paesaggistici ed ambientali;

c. legislazione comunitaria, nazionale e regionale in materia ambientale;

d. legislazione urbanistica nazionale e regionale;

e. decreto commissariale 35/2005;

f. diritto amministrativo, diritto regionale e apparato burocratico amministrativo della Regione Molise e degli 
enti e agenzie sub-regionali;

g. conoscenze informatiche (conoscenza di informatica di base, di internet, e dei principali programmi 
applicativi del pacchetto Office);

h. conoscenza della lingua straniera (inglese e/o francese).

3. La prova orale sarà, altresì, orientata all’accertamento delle attitudini relazionali e comunicative del candidato.

Art. 9
Calendario delle prove

1. L’Agenzia stabilisce il calendario delle prove, dell’eventuale prova preselettiva, la sede, la data e l’orario di 
svolgimento delle stesse che saranno portate a conoscenza dei candidati, almeno 15 giorni prima, mediante la 

http://www.arpsmolise.it
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pubblicazione sul sito web istituzionale dell’Agenzia al seguente indirizzo: www.arpsmolise.it – e sul sito web 
istituzionale della Regione Molise al seguente indirizzo: www3.regione.molise.it

2. La pubblicazione di cui al precedente comma, vale come invito a partecipare alle prove senza necessità di 
ulteriore comunicazione.

3. Un eventuale rinvio della data di svolgimento della prova sarà portato a conoscenza dei candidati mediante 
specifico avviso pubblicato sul sito web istituzionale dell’Agenzia all’indirizzo www.arpsmolise.it e sul sito 
web della Regione Molise www3.regione.molise.it.

4. I candidati dovranno presentarsi all’ora e nel luogo indicati, muniti di idoneo documento di riconoscimento in 
corso di validità.

5. I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella domanda l’eventuale ausilio necessario in relazione 
al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi allo svolgimento delle prove d’esame da 
documentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per 
territorio, ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge n. 104/1992 e ss.mm.ii..

6. I concorrenti, ammessi alle prove, dovranno esibire un valido documento di riconoscimento.

7. La mancata presentazione alle prove d’esame nelle date, orari e luoghi fissati è da intendersi come rinuncia a 
partecipare alla selezione pubblica.

Art. 10
Valutazione delle prove d’esame

1. La prova scritta si intende superata qualora il candidato abbia conseguito almeno 18 punti rispetto ad un 
punteggio massimo attribuibile pari a 30.

2. La prova orale si intende superata qualora il candidato abbia conseguito almeno 24 punti rispetto ad un 
punteggio massimo attribuibile pari a 40.

3. Il punteggio complessivo verrà computato sommando il voto della prova scritta (max 30 punti), il voto della 
prova orale (max 40 punti) e il punteggio assegnato per i titoli culturali (max 10 punti) e l’eventuale esperienza 
maturata (max 20 punti).

4. Il punteggio generale (sommatoria tra punteggio derivante dalle prove d’esame e il punteggio attribuito per i  
titoli) da assegnare ai candidati è calcolato in centesimi.

Art. 11
Commissione esaminatrice

1. Il Direttore dell’Agenzia con proprio atto motivato può affidare la gestione complessiva della procedura 
concorsuale di cui trattasi ad una agenzia specializzata.

2. Qualora la procedura concorsuale non sia affidata ad una agenzia specializzata, con determinazione del 
Direttore verrà nominata una Commissione esaminatrice della selezione che si conformerà ai principi e alle 
disposizioni contenute nel Regolamento regionale della Regione Molise 17 ottobre 2003, n. 3. 

http://www.arpsmolise.it
http://www.arpsmolise.it
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Art. 12
Valutazione dei titoli culturali

1. L’Agenzia attribuisce i punteggi (max 10 punti) per i titoli culturali secondo i criteri di seguito indicati:
- possesso di titolo di studio superiore rispetto a quello minimo richiesto per la categoria di appartenenza: 

punti 1;    
- possesso di master di primo livello: punti 1 per ciascun master, fino a max punti 2;    
- possesso di master di secondo livello: punti 1 per ciascun master, fino a max punti 3;     
- possesso di ulteriori titoli culturali (corsi di specializzazione, iscrizioni albo/ordini professionali, corsi di alta 

formazione…): fino a max di punti 4.

Art. 13
Valorizzazione delle esperienze professionali maturate

1. Fermo restando i requisiti di accesso indicati al precedente art. 4, l’Agenzia in riferimento all’art. 1, comma 5, 
valorizzerà con apposito punteggio ogni ulteriore anno di servizio aggiuntivo, anche non continuativo prestato 
presso una pubblica amministrazione con contratti di lavoro a tempo determinato e/o con contratti di 
collaborazione coordinata e continuativa ovvero con rapporti di natura convenzionale con riferimento alle 
attività di monitoraggio, rendicontazione, liquidazione e gestione contabile e amministrativa connesse alla 
ricostruzione post-sisma.

2. Il punteggio massimo attribuibile dalla Commissione per gli eventuali titoli di servizio posseduti è fissato in un 
massimo di punti 20 e deve tener conto delle diverse tipologie contrattuali.

Art. 14
Graduatoria definitiva

1. La graduatoria definitiva di merito sarà formata secondo i punteggi riportati da ciascun candidato nella prova 
concorsuale e nell’attribuzione dei punteggi relativi ai titoli.

2. La graduatoria è approvata con determinazione del Direttore dell’Agenzia. È pubblicata sul sito web 
istituzionale dell’Agenzia al seguente indirizzo: www.arpsmolise.it – e sul sito web istituzionale della Regione 
Molise al seguente indirizzo: www3.regione.molise.it

3. Dalla data di pubblicazione della graduatoria di merito definitiva decorrerà il termine per eventuali 
impugnative.

4. La rinuncia all’assunzione da parte di un candidato comporta la decadenza dalla graduatoria definitiva e 
determina per l’Agenzia la facoltà di scorrimento della graduatoria stessa.

5. Tutti i candidati utilmente collocati in graduatoria dovranno tempestivamente comunicare all’Agenzia ogni 
variazione del proprio recapito.

Art. 15
Sottoscrizione del contratto di lavoro 

http://www.arpsmolise.it
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1. L’assunzione dei candidati idonei risultati in possesso dei prescritti requisiti avviene mediante stipulazione di 
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato e a tempo pieno. Prima della sottoscrizione, 
l’Agenzia si riserva di verificare il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di ammissione alla selezione.

2. I candidati utilmente collocati nella graduatoria definitiva di merito saranno invitati a sottoscrivere il contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato e a tempo pieno entro i successivi dieci giorni dalla pubblicazione della 
graduatoria definitiva. 

3. In rappresentanza dell’Agenzia, il contratto di lavoro sarà sottoscritto dal Direttore. 

4. Il contratto collettivo di lavoro applicato è quello del personale del comparto Regioni – autonomie locali.

5. L’efficacia del contratto individuale è comunque subordinata al superamento di un periodo di prova ai sensi del 
vigente C.C.N.L. del personale del comparto Regioni – Autonomie Locali.

Art. 16
Nomina del posto

1. I vincitori del concorso dovranno presentare la documentazione prescritta dalla normativa vigente e dal bando di 
concorso entro 15 giorni dal ricevimento di apposita comunicazione.

2. Nello stesso termine dovranno dichiarare di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. e dalle disposizioni regionali vigenti di settore.

3. La produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile determina la decadenza dalla nomina.  

Art. 17
Trattamento economico

1. Il trattamento economico spettante al personale assunto a tempo determinato e a tempo pieno è quello previsto 
dal CCNL del comparto “Regioni – Autonomie Locali” per la categoria di appartenenza.

Art. 18
Trattamento dei dati personali

1. Tutti i dati personali di cui l’Agenzia venga in possesso in occasione dell'espletamento della procedura verranno 
trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. La presentazione della domanda da parte del candidato 
presuppone il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’Agenzia e 
l'utilizzo degli stessi per lo svolgimento della procedura di selezione. I dati potranno essere messi a disposizione 
di coloro che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa 
richiesta ai sensi della legge n. 241/90 e ss.mm.ii..

2. I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla presente procedura, ai sensi del 
D.Lgs. n. 196/2003, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura medesima. 

3. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l'esclusione. 
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4. Il responsabile del trattamento dei dati personali è il Direttore dell’Agenzia Regionale per la ricostruzione Post-
Sisma.

Art. 19
Termini di conclusione del procedimento

1. Il procedimento dovrà concludersi entro 180 giorni dalla pubblicazione del presente avviso di selezione.

IL DIRETTORE
      Arch. Manuele Brasiello


