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ARC! MOLISE

INTESA INTERISTITUZIONALE DEL 16 APRILE 2014 SUI SERVIZI INTEGRATI PER L IMPIEGO IL
LAVORO E ATTIVITA DI ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

Il giorno 16 aprile 2014 presso I’ Assessorato al Lavoro e Formazione della Regione Molise si sono incontrati in un
tavolo interistituzionale afferente 1 progetti Masterplan e Operatori della Formazione i seguenti rappresentanti:

L’ Assessore regionale e Vice Presidente della Giunta Regionale Michele Petraroia
I Presidente della provincia di Campobasso Rosario De Matteis

I1 Presidente provincia di Isernia Luigi Mazzuto

L’ Assessore Alessandro Di Labbio

Il Delegato ANCI Molise Eliseo Castelli

Il Direttore Area Terza Regione Molise Alberta De Lisio

I1 Direttore Area Seconda Regione Molise Massimo Pillarella

I1 Direttore Servizio Formazione Regione Molise Claudio Iocca

I1 Direttore Servizio Politiche per I’Occupazione Regione Molise Pietro Notarangelo
I1 Dirigente Politiche sociali e del lavoro della Provincia di Campobasso Matteo Iacovelli
I1 Responsabile Centro per I’impiego di Termoli Marcello Vecchiarelli

Dopo ampio confronto si conviene quanto segue:

In merito alla gestione delle attivita del Masterplan e dei Progetti ponte che coinvolgono gli Operatori della
Formazione,

* Nelle more della definizione e da parte del Governo sul riordino dei servizi per I’ impiego, le parti ritengono
opportuno consolidare i vigenti rapporti interistituzionali di proficua collaborazione ¢ cooperazione tesi a potenziare i
servizi per le politiche attive del lavoro, per I’ impiego e per I’ orientamento permanente, in una logica che veda
coinvolti i diversi soggetti istituzionali ed amministrativi ciascuno per le propric competenze con I’ obiettivo di
assicurare la prosecuzione e I’ implementazione dei progetti Masterplan e Operatori della formazione:;

* Si demanda alle preposte strutture dirigenziali dell’ Amministrazione Regionale e delle Province, coordinate dal
Direttore Area Terza della Regione Molise, avv. Alberta De Lisio, la definizione delle intese tecniche e operative tese
ad assicurare il prosieguo e il potenziamento dei servizi per I’ impiego, della progettualita e del potenziamento delle
attivita di integrazione e di orientamento professionale in attuazione di quanto deliberato dall’Esecutivo regionale con
DGR 107/2014 ¢ 111/2014;

* J1 Coordinamento tecnico di cui sopra, si riunira periodicamente e secondo necessita, su convocazione del Direttore
dell’Area Terza della Regione Molise, per condividere le varie fasi di un percorso progettuale finalizzato ad assicurare
una prospettiva alla funzionalitd di detti servizi di orientamento permanente e per I’ impiego anche eventualmente
utilizzando, laddove consentibile e compatibilmente con gli obiettivi rivenienti dal futuro quadro programmatorio 2014
- 2020 e dal Piano Nazionale della Garanzia giovani, fermo restando le scelte di aspetto strutturale del settore
momentaneamente all’ esame delle preposte Commissioni parlamentari chiamate ad istruire il menzionato DDL sul
riordino delle politiche del Ilavoro ¢ dell Agenzia nazionale sui servizi per 1 impiego.



