Regione Molise
Assessorato al Lavoro

OGGETTO: concessione degli ammortizzatori sociali in deroga per I'anno 2014. Ukeriori
determinazioni.

Premesso che in data 22 novembre 2012 ¢ stata sottoscritta |’ Intesa tra il Governo, le Regioni ¢ le
province autonome di Trento ¢ Bolzano in materia di ammortizzatori sociali in deroga e sulle
politiche attive del lavoro per ’anno 2013 e che, in termini declinativi, in data 28 luglio 2014 ¢ stato
formalizzato un primo Accordo Quadro fra la Regione Molise e le parti sociali, per la gestione degli
ammortizzatori sociali in deroga per V'annualita 2014, a cui € seguito un secondo Accordo Quadro
del 22.09.2014 attuativo del D.1. n. 83473.

Dato atto, che la Regione Molise raccogliendo le sollecitazioni emerse in sede di Conferenza delle
Regioni circa il fabbisogno 2014 degli ammortizzatori sociali in deroga, si ¢ adoperata per il
contenimento della spesa promuovendo un confronto con il Ministero del Lavoro il 27.11.2014 ed i}
17.12.2014 a partire dall’ Accordo Quadro del 22 setiembre 2014 ¢ non dall’ Accordo Quadro del 28
luglio 2014, proprio per agevolare il contenimento della spesa.

Tenuto conto in proposito che Datteggiamento virtuoso e responsabile della Regione Molise,
assunto in stretta osservanza alle prudenziali indicazioni di contesto di cui innanzi fatto cenno, ha
utilmente consentito ai sensi dell’Intesa sottoscritta il 17.12.2014 con il Ministero del Lavoro di
prendere in carico tutti i Javoratori interessati dall’ Accordo Quadro del 22.09.2014 determinando un
residuo di fondi pari a 6 milioni sulle risorse assegnate per il 2014,

Preso atto, per altro verso, che il Governo nazionale ha emanato in data 7 agosto 2015 il Decreto di
riconoscimento dell’Area di Crisi Industriale Complessa ex art. 27 deila legge 134/2012 per una
vasta area del territorio regionale, che disciplina il diritto dei lavoratori ad accedere a strumenti e

misure di politiche attive del lavoro ai sensi della legge n. 183/2014 (Jobs Act) e relativi Decreti
Attuativi,

Acquisito che ai sensi dell’Accordo Quadro del 28.07.2014 possono accedere a tali misure di
politiche attive del lavoro contemplate dal Decreto di Riconoscimento dell’ Area di Crisi Industriale
Complessa ex — art. 27 L. n. 134/2012 anche n. 1800 lavoratori in mobilita in deroga con nuove
opportunita di reinserimento, orientamento, formazione e/o ricollocazione sul mercato del lavoro.

Richiamate le determinazioni assunte dalla Commissione Regionale Tripartita nella seduta del 12
giugno 2015, che nel demandare apposita istruttoria tecnica ad un nucleo composto dalla struttura
dirigenziale della Regione Molise, da ITALIA LAVORO ¢ INPS Molise, aveva acquisito la
disponibilita dei fondi residui per AA.DD. del 2014 di 6 milioni di curo da destinare al pagamenta
della mobilita in deroga ai sensi dell’ Accordo Quadro del 28 luglio 2014 ai lavoratori interessati.
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Ritenuto di dover quindi strutterare un sistema organico e coerente di tutela, in grado di garantire un
sostegno al reddito al maggior numero possibile di soggetti svantaggiati e di offrire pari opportunita
di reingresso nel mercato del lavoro, attraverso un percorso strutturato di formazione e di
ricollocazione lavorativa anche per l¢ annualitd successive, tanto da proseguire nell'attivita di
contrasto alla recessione economica in atto, che continua a coinvolgere con pesanti ricadute tutti i
settori di attivitd e tutte le aree territoriali della regione.

Considerato, sul punto specifico, che con apposito provvedimento dirigenziale n. 191/2015 la
Regione Molise ha autorizzato I’erogazione della mobilita in deroga per i circa 1800 lavoratori a
valere sui fondi 2014 gia assegnati dai Ministere competente senza ulteriori oneri aggiuntivi,

LE PARTI CONCORDANO quanto segue:

» con il presente DOCUMENTO INTEGRATIVO ¢ definito e sancito 1’accordo per I’accesso
alla mobilitd in deroga, fino all’esaurimenio delle risorse gia assegnate dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, per i lavoratori che nell’anno 2014 hanno gid presentato
domanda di ammissione al beneficio in relazione ai criteri di accesso delineati all’interno
dell’accordo quadro del 28 Juglio 2014;

» di raccordare gli interventi di concessione degli ammortizzatori in deroga con le politiche di re-
impiego, funzionali a rendere proatiiva la fase di fruizione del trattamento in deroga nonché a
strutturare percorsi mirati di riqualificazione e/o ricollocazione lavorativa in coerenza con
quanto stabilito dalla legge 183/2014;

% di collegare la concessione degli ammortizzatori sociali in deroga ¢ le politiche attive annesse a
programmi e azioni di supporto ai reimpiego, legati ai settori di crisi, da promuovere sul
territorio regionale, utilizzando risorse riconducibili anche ad altri programmi di intervento.




I.etto. confermato e sottoscritto.
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