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Oggetto: Problematiche relative alle tutele dei lavoratori avventizi.

A seguito di quanto stabilito nell’incontro tenutosi il 16 maggio 2013 presso il
Ministero dello Sviluppo economico avente ad oggetto la “SOLAGRITAL” Soc.Coop.SCARL in
LCA, la problematica inerente I’oggetto ¢ stata portata all’attenzione della Conmissione Regionale




Tripartita, che nella riunione tenutasi il giorno 5 luglio 2013, ha incaricato lo scrivente, in qualita di
Presidente dell’organo collegiale, di provvedere ad inviare, alle competenti Istituzioni la nota,
allegata in copia conforme all’originale, prodotta nel corso della medesima seduta, al fine di
sollecitare ogni utile intervento teso ad individuare specifici strumenti a tutela dei lavoratori
avventizi.

La grave crisi economica in cui versa il tessuto produttivo regionale che coinvolge, in
particolare, i settori della filiera agro-alimentare e saccarifera, come gia denunciato con propria
nota del 31 maggio 2013, in cui i suddetti lavoratori sono maggiormente utilizzati, non consente
aglh stessi di maturare il previsto requisito di accesso agli ammortizzatori ordinari, né ¢ a loro
consentito ricorrere agli ammortizzatori sociali in deroga.

Certo della sensibilitd che le SS.LL. riserveranno alla problematica di che trattasi,
colgo ’occasione per porgere cordiali saluti.
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La Commissione Regionale Tripartita, di cui all’art. 5 della legge regionale n. 27/99,
presieduta dall’ Assessore Regionale al Lavoro, Michele PETRAROIA, si ¢ riunita in da odierna
per la sottoscrizione, tra Ialtro, dell’Accordo — Quadro territoriale per la concessione degli
aminortizzatori sociali in deroga per il 2013, sulla base dell’ Accordo siglato in data 26 febbraio
2013 tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e la Regione Molise, nell’ambito
dell’Intesa tra il Governo, le Regioni ¢ Ie province autonome di Trento e Bolzano in materia di
ammortizzatori sociali in deroga e sulle politiche attive del lavoro per 'anno 201 3, sottoscritta il
22 novembre 2012,

Nel corso della citata riunione, la Commissione, nel rimarcare la situazione di grave
emergenza occupazionale in cui versa la Regione Molise e Pesiguita delle risorse per la concessione
0 proroga degli ammortizzatori sociali in deroga assegnate alla stessa per il residuo periodo
dell’anno 2013 rispetto al fabbisogno regionale, rappresenta 'impellente necessita di individuare
appositi strumenti di sostegno al reddito a favore dei lavoratori avventizi, attesa la pesante crisi
economica € finanziaria della filiera agro-alimentare e saccarifera che coinvolge un considerevole
numero di lavoratori cosiddetti stagionali.

Come ¢ noto, i lavoratori avventizi, ai sensi della normativa attualmente vigente, beneficiano
di ammortizzatori ordinari a seguito di un determinato impegno lavorativo annuale. L’attuale crisi
economica del sistema produttivo regionale, che coinvolge anche i settori sopra evidenziati in cui
maggiormente vengono utilizzati i citati lavoratori, non consente agli stessi di poter possedere il
requisito di accesso a tali strumenti, né, peraltro, a tal fine & consentito prevedere la concessione di
ammortizzatori sociali in deroga.

Attesa la necessitd di garantire forme di sostegno al reddito anche per tale categoria di
lavoratori la Commissione incarica il Presidente a rappresentare alle competenti Istituzioni la
necessita di individuare in merito specifici interventi finalizzati a contenere il drammatico impatto
sociale derivante dall’espulsione dal sistema produttivo dei lavoratori di che trattasi.




