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Seduta del ] 0 GIU. 20 13 Deliberazione n; | 2 8 4

OGGETTO:

Applicazione articolo 11 della legge regionale 3 agosto 1999, n. 27. Conferimento incarico
Direttore Agenzia regionale Molise Lavoro.

LA GIUNTA REGIONALE

riunitasi il giorno 10 GIU. 20 13 nella sede dell'Ente con la presenza dei Sigg.:

Pres. | Ass
1) di LAURA FRATTURA  Paolo Presidente X
2) PETRAROIA Michele Vice Presidente | X
3) FACCIOLLA Vittorino Assessore X
4) NAGNI Pierpaolo «“ X
5) SCARABEO Massimiliano «“ X
—

SEGRETARIO: MOGAVERQO Mariolga
HA DECISO

quanto di seguito riportato sull'argomento di cui all'oggetto (facciate interne) sulla proposta inoltrata
da:

Assessore sig. Michele PETRAROIA

X | Servizio Gestione risorse umane (direttore dott. Claudio Iocca)
Area Prima (direttore dott. Pietro Notarangelo)

Direttore Generale (direttore dott. Antonio Francioni)

Mod. D senza impegno di spesa




LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio concernente 1’argomento in oggetto € la conseguente proposta del
Vice Presidente della Giunta regionale e Assessore al Personale Michele Petraroia;

PRESOQ:ATTO, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:
‘) tdel-parere di legittimitd e di regolaritd tecnico-amministrativa espresso dal Direttore del
Servizio e della dichiarazione che I’atto non comporti impegno di spesa;
b) dei pareri del Direttore d’ Area e del Direttore generale;

VISTA la legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e successive modificazioni e la normativa attuativa
della stessa;

VISTO il regolamento interno di questa Giunta;

SU PROPOSTA del Vice Presidente della Giunta regionale e Assessore al Personale Michele
Petraroia;

UNANIME  pELIBERA

1) fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui agli
articoli 13 e 14 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;

2) 'di individuare il Direttore dell’Agenzia regionale Molise lavoro nella persona della dirigente
regionale dott.”*® Gabriella Guacci, inserita nell’elenco dei candidati idonei all’incarico in
argomento, approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 404 del 3 giugno 2011 e pubblicato
sul BURM n. 17 del 16 giugno 2011;

3) di stabilire che l’incarico avra la durata dr * , a decorrere dalla data indicata

nell’apposito contratto, accedente al presente provvedimento e regolante le condizioni di
complessivo esercizio dell’incarico medesimo, autorizzando il Presidente della Giunta regionale
alla sua sottoscrizione in conformita allo schema approvato con precedente atto deliberativo della
Giunta regionale n. 52 del 25 gennaio 2013;

4) di stabilire, altresi, che al Direttore dell’Agenzia spetta un trattamento economico
onnicomprensivo, non superiore a quello fissato per i Direttori d’Area della Regione Molise, ai
sensi dell’art. 31, comma 3, della legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e ss. mm. e ii.., cosi
costituito:

» trattamento tabellare previsto dai vigenti CCNL per il personale con qualifica dirigenziale del
comparto Regioni-Autonomie locali;

e retribuzione accessoria di posizione nella misura di € /45 C0L (non eccedente la
misura massima prevista dai medesimi CCNL per tale elemento retributivo, aumentata del
50%);

s retribuzione di risultato nella misura del 7.0} % del valore della retribuzione di posizione,
(misura non eccedente la percentuale massima del 20% prevista dal punto 5.7 dell’Avviso
pubblico approvato con deliberazione giuntale n. 496 del 21 giungo 2010).

¥ fino al giorno antecedente la nomina del Commissario liquidatore previsto dalla
proposta di legge regionale di '"Soppressione dell'Ente Strumentale Regionale

AGENZIA MOLISE LAVORO" approvata con delibera di Giunta n. 263 del 10/06/2013
e comanque nel rispette del termine massimo di durata in carica del Direttore
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dell'Agenzia secondo la normativa di riferimento.
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Direzione generale della Giunta regionale
Area Prima
Servizio Gestione risorse umane  ALLEGATO ALLA DELIBERA

)5/ DOCUMENTO ISTRUTTORIO 1. £E4_del ] QGIU 013

Oggetto: proposta di deliberazione recante: “Legge regionale 3 agosto 1999, n. 27 articolo 11.
Conferimento incarico Direttore Agenzia Regionale Molise Lavoro.”

Con deliberazione di Giunta regionale n. 63 del 10 febbraio 2012 sono stati conferiti, ai sensi della
legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e ss.mm. ii., gli incarichi di titolaritd di alcune Direzioni d’Area
della Giunta regionale e tra essi, in particolare, quello della Direzione dell’Area Terza in favore della
dirigente regionale dott.”** Gabriella Guacci.

Con deliberazione di Giunta regionale n. 52 del 25 gennaio 2013 ¢ stato poi conferito, ai sensi
dell’articolo 11 della legge regionale 3 agosto 1999, n. 27, l’incarico di Direttore dell’Agenzia
regionale Molise lavoro in favore del dott. Biagio Testa, soggetto esterno all’Amministrazione
regionale in possesso della specifica idoneita all’esercizio della funzione, secondo quanto previsto
dalla medesima norma di legge.

Al sensi dell’articolo 20, comma 6, della sopra richiamata legge regionale n. 10 del 2010, entrambi gli
incarichi in argomento scadono il 14 giugno 2013, novantesimo giorno successivo all’insediamento
nella carica del proclamato Presidente della Giunta regionale, avvenuta in data 16 marzo 2013.

Con lettera prot. 15917/13 del 10 giugno 2013 il Presidente della Giunta regionale ha individuato nella
citata dirigente regionale dott.ssa Gabriella Guacci, in quanto ricompresa nell’elenco degli idonei a
ricoprire I’incarico di Direttore dell’Agenzia regionale Molise Lavoro, il soggetto cui conferire
I’incarico medesimo, senza soluzione di continuita con la scadenza dell’incarico attualmente esercitato
(Direzione Area Terza).

La fattispecie oggetto della presente proposta ¢ disciplinata dalla legge regionale 3 agosto 1999, n. 27,
recante “Organizzazione delle politiche regionali del lavoro e del sistema regionale dei servizi per
I’impiego” nonché, in lettura combinata, dalla legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e ss. mm. e ii..

Si ricorda, in proposito, che la Giunta regionale, con deliberazione n. 496 del 21 giugno 2010, ha
approvato 1’avviso pubblico per la formazione di un elenco di candidati idonei al conferimento
dell’incarico di Direttore dell’Agenzia Regionale Molise Lavoro, ai sensi dell’art. 11 della predetta
L.R. n. 27/1999.

Con successivo provvedimento n. 404 del 3 giugno 2011, pubblicato sul BURM n. 17 del 16 giugno
2011, I’Esecutivo regionale ha poi approvato I’elenco dei candidati idonei al conferimento del predetto
incarico, tra i quali & presente il nominativo della dirigente regionale dott.ssa Gabriella Guacci.

Ai sensi del punto 3.2 dell’Avviso pubblico innanzi richiamato (approvato con D.G.R. n. 496/2010),
“L’elenco dei candidati idonei avra validita fino all’'eventuale approvazione, da parte della Giunta
Regionale, di un nuovo elenco di idonei e, comunque, non oltre tre anni decorrenti dalla data di
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Molise...".

Mod. D senza impegno di spesa




Si evidenzia infine che ¢ competenza esclusiva della Giunta regionale procedere al conferimento

QGRE«dcll’lncanco di Direttore generale dell’Agenzia Molise Lavoro, individuandolo nell’ambito dei
<

"‘bﬁadldatl idonei di cui al citato elenco.
=

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:
Freo>
) di individuare il Direttore dell’Agenzia regionale Molise lavoro nella persona della dirigente
regionale dott.*" Gabriella Guacci, inserita nell’elenco dei candidati idonei all’incarico in

argomento, approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 404 del 3 giugno 2011 e pubblicato sul
BURM n. 17 del 16 giugno 2011;

2) di stabilire che I’incarico avra la durata direttamente indicata dall’Esecutivo regionale nella parte
dispositiva della presente proposta di deliberazione, a decorrere dalla data indicata nell’apposito
contratto, accedente al presente provvedimento e regolante le condizioni di complessivo esercizio
dell’incarico medesimo, autorizzando il Presidente della Giunta regionale alla sua sottoscrizione in
conformita allo schema approvato con precedente atto deliberativo della Giunta regionale n. 52 del 25
gennaio 2013;

3) di stabilire, altresi, che al Direttore dell’Agenzia spetta un trattamento economico
onnicomprensivo, non superiore a quello fissato per i Direttori d’ Area della Regione Molise, ai sensi
dell’art. 31, comma 3, della legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e ss. mm. e ii.., cosi costituito:

e trattamento tabellare previsto dai vigenti CCNL per il personale con qualifica dirigenziale del
comparto Regioni-Autonomie locali;

e retribuzione accessoria di posizione nella misura direttamente indicata dall’Esecutivo regionale
nella parte dispositiva della presente proposta di deliberazione, purché¢ non eccedente la misura
massima prevista dai medesimi CCNL per tale elemento retributivo, aumentata del 50%;

e retribuzione di risultato nella misura percentuale, rispetto alla retribuzione di posizione,
direttamente indicata dall’Esecutivo regionale nella parte dispositiva della presente proposta di
deliberazione, purché non eccedente la percentuale massima del 20% prevista dal punto 5.7
dell’ Avviso pubblico approvato con deliberazione giuntale n. 496 del 21 giungo 2010.

Atto da pubblicare:
Integralmente BURM
Solo oggetto WEB

(A _tutela di dati sensibili)

Campobasso,
L’Istruttore 11 Direttore del Servizio
(dott.*® Annamaria Mastronardi) (dott. Claudio Igceg)
\/
PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’ TECNICO-

AMMINISTRATIVA

Ai sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento interno della Giunta , si esprime parere favorevole in
ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-amministrativa del documento istruttorio e si dichiara

che 1’atto non comporta impegno di spesa.
Mod. D senza impegno di spesa




Campobasso,

Il Direttore del Servizio

(dezidZi‘c/a)

VISTO DI COERENZA CON GLI OBIETTIVI D’AREA

Si attesta che il presente atto € coerente con gli indirizzi di coordinamento organizzazione e vigilanza
dell’ Area diretta.
Il Direttore d’Area

(dott. Pietro%/\/
M\. g

Il Direttore generale attesta che il presente atto, munito di tutti i visti regolamentari, & coerente con gli
indirizzi della politica regionale e gli obiettivi assegnati alla direzione generale

PROPONE

Al Vice Presidente della Giunta regionale e Assessore al Personale Michele Petraroia 1’invio all’esame
della Giunta regionale per le successive determinazioni.

Campobasso, li

Il Direttore generale
(dott. Antonio Francioni)

A

Mod. D senza impegno di spesa




e [aslouart
Regione Molise

Presidenza

Il Presidente

OGGETTO: Apphcaz10ne articolo 11 della legge regionale 3 agosto 1999, n. 27. éonferlmento
incarico Direttore Agenzia regionale Molise Lavoro.

Regione Molise

Protocollo Regione Molise Al Direttore del Servizio Gestione risorse umane
Prot. 0015917113  Del 10/06/2013 . . ' -
Partenza — Giunta — A MANG | e, p.c.: Al Sig. Vice Presidente della Giunta regionale e
(L Asesore l Pssonae

Al dott. Biagio Testa
Direttore generale dell’ Agenzia reg.le Molise Lavoro

Al Direttore generale della Giunta regionale

Alla dott.**® Gabriella Guacci
Direttore dell’Area Terza

LORO SEDI

Com’é noto, ai sensi dell’articolo 20, comma 6., della legge regionale 23 marzo 2010, n.
10, in data 14 giugno avra termine I’incarico di Direttore generale dell’Agenzia regionale Molise
lavoro attribuito, con deliberazione di Giunta regionale n. 52 del 25 gennaio 2013, al dott. Biagio
Testa.

L’esigenza di dotare la nominata Agenzia regionale della figura apicale trova riscontro
anche nella necessitd di conferire un incarico dirigenziale alla dott.™* Gabriella Guacci, il cui
incarico di Direttore dell’Area Terza &, panmentl prossimo alla scadenza nella medesima data del
14 giugno 2013.

Rilevato che la dott.”*® Guacci ¢ utilmente collocata nell’elenco degli idonei al
conferimento dell’incarico di Direttore generale dell’Agenzia in parola, tuttora in corso di validita,
si invita la S.V. a predisporre la bozza di deliberazione necessaria ai fini del conferimento in favore
della nominata Dirigente regionale dell’incarico di Direttore generale dell’Agenzia medesima,

T




Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Mogavero F.to Paolo di LAURA FRATTURA

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Campobasso, li 12 giugno 2013

IL DIRETTORE REGGENTE
Mariolga MOGAVERO

Nocp o for,
A4

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Visto: IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Campobasso, li




